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RESUMO

Este trabalho analisa o instituto previsto na Lei n® 12.441, de 11 de julho de 2011, que altera a
Lei n®10.406, de 10 de janeiro de 2002, Cddigo Civil, para permitir a constituicdo de empresa
individual de responsabilidade limitada, também chamada de EIRELI, que possibilita aos
empresarios brasileiros a abertura de uma empresa individual na qual o patriménio particular
ndo responde pelas obriga¢des sociais contraidas pela sociedade, tendo em vista a limitacdo
da responsabilidade do socio ser restrita ao capital social integralizado. Sera realizado um
estudo dos principios constitucionais da livre iniciativa e da livre concorréncia, demonstrando
a importancia dada pelo legislador constituinte originario ao referidos principios. Também
sera feito um breve estudo dos tipos societarios que existem atualmente no Brasil, de acordo
com o Codigo Civil. Além disso, serdo trazidos a baila as principais caracteristicas da
empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI) sendo dada uma maior énfase ao
seguinte: limitacdo da responsabilidade do socio ao capital social; unipessoalidade; obrigacéo
de integralizar um capital social de 100 (cem) salarios minimos e utilizacdo do salario minimo
como indexador. Por altimo, serdo sugeridos alguns ajustes na Lei 12.441/11 para que ela
fique em harmonia com a Constitui¢do Federal.

Palavras-chave: EIRELI; Responsabilidade; Socio; Capital social; Principios constitucionais.



ABSTRACT

This paper analyzes the institution prescribed by Law n° 12.441/ July-2011, that Amends Law
n° 10.406/January — 2002, Civil Code, to allow the formation of individual company with
limited liability, also called EIRELI, which allows Brazilian entrepreneurs to open an
individual company in which the private equity does not meet the social obligations
contracted by the company, with a view to limiting the liability of the partner be restricted to
the capital stock. It will be made a study of the constitutional principles of free enterprise and
free competition, demonstrating the importance given by the constitutional legislator to these
principles. It will also be made a brief study of the types of companies that currently exist in
Brazil, according to the Civil Code. Beyond that, will be brought up the main characteristics
of the individual limited liability company (EIRELI) being given greater emphasis to the
following: limitation of liability of owner to the capital stock; only one partner; an obligation
to pay up capital of one hundred (100) salaries minimum and use the minimum wage as the
index. Finally, some adjustments will be suggested in the Law 12.441/11 so that it is in
harmony with the Constitution.

Keywords: EIRELI; Liability; Partner; Capital stock; Constitutional principles.
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INTRODUCAO

As expectativas dos especialistas da América Latina sobre a economia da regido sdo as
melhores possiveis e continuam apontando para um cenario positivo. O Brasil € um exemplo
da concretizacdo dessas expectativas, pois vem sendo alvo de diversos investimentos
internacionais. O pais vive um verdadeiro “boom" econémico. Esse crescimento na economia
nacional demanda uma maior quantidade de prestadores de servi¢os, tendo em vista que, além
do aumento da tomada de servicos pela populacdo, em razdo de um maior poder aquisitivo, 0s
setores industrial, comercial, hoteleiro, de engenharia, entre outros, tercerizam a prestacéo de
varios de seus servicos.

O estado precisa fazer o seu papel, facilitando a formalizacdo de pequenos negdécios,
simplificando questBes tributarias, enfim, precisa estimular os pequenos empresarios a
entrarem no mercado incentivando a abertura dos micro e pequenos negocios.

Diante desse quadro, surge a Lei 12.441/11, que institui a empresa individual de
responsabilidade limitada (EIRELLI), espécie de pessoa juridica que limita a responsabilidade
do sécio até o valor do capital social integralizado, no que diz respeito as obrigacGes sociais
contraidas pela sociedade.

Tal tipo societario é fundamental para a ordem econdmica nacional, pois encoraja 0
pequeno empresario a iniciar o seu negécio de forma regular, fortalecendo a iniciativa
privada. Ele ja existe em paises como Portugal e Chile.

Antes da empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI), a pessoa fisica que
quisesse abrir uma empresa sozinha, tinha que fazer um requerimento de empresario
individual e seus bens particulares poderiam ser utilizados para pagamento de dividas
adquiridas pela empresa.

Acontece que alguns aspectos da Lei 12.441/11 ndo estdo em sintonia com a
Constituicao Federal e precisam ser analisados.

No capitulo 1 serd evidenciado o principal acontecimento relativo ao liberalismo
econdmico e o fortalecimento da iniciativa privada em funcdo da ndo intervengdo estatal.
Também serdo mencionados alguns atributos da livre iniciativa: a livre iniciativa como
principio fundamental da Republica Federativa do Brasil e fundamento da ordem econémica
nacional, sendo crucial para o desenvolvimento econémico do pais. Por ultimo, seré analisado
0 principio da livre concorréncia como decorréncia do principio da livre iniciativa, bem como
sua importancia para os consumidores.

No capitulo 2 sera feito um estudo de algumas particularidades dos tipos societarios



nacionais, de acordo com o Cddigo Civil. Sera destacada a falta de determinacéo legal para
integralizacdo minima de capital como requisito inicial, exceto nas companhias. As hipoteses
de sociedades unipessoais existentes no direito em vigor também serdo ressaltadas. Como as
normas aplicaveis as sociedades limitadas poderdo ser utilizadas, no que couber, nas empresas
individuais de responsabilidade ilimitada (EIRELI), havera um estudo mais detalhado sobre
elas.

O ultimo capitulo vai ser dedicado a empresa individual de responsabilidade limitada
(EIRELLI). Contera um breve historico e as principais caracteristicas. Sera dado um maior
destaque as seguintes propriedades: limitacdo da responsabilidade do sécio ao capital social,
que além de incentivar o pequeno empreendedor privado, objetiva a diminuicdo de sociedades
limitadas fraudulentas; composicdo societaria por apenas uma pessoa, caracterizando-a como
unipessoal e a possibilidade ou ndo de ser composta por uma pessoa juridica; obrigacao de
integralizar um capital social de 100 (cem) salarios minimos para abrir este tipo de sociedade;
e a utilizacdo do salario minimo como fator de correcéo: aplicabilidade e abrangéncia.

Por fim, as conclusGes sobre o trabalho.

A metodologia do trabalho foi desenvolvida através do estudo das obras, leis e artigos
sobre o tema, incluindo as concepgdes que se entendem primordiais para fundamentar as
conclusBes apontadas, bem como, 0s comentarios necessarios para o posicionamento sobre 0

tema.



CAPITULO 1 PRINCIPIO DA LIVRE INICIATIVA E PRINCIPIO DA LIVRE
CONCORRENCIA

1.1 Principio da livre iniciativa

O liberalismo econdmico teve como marco histérico a Revolugdo Francesa. Apos a
revolugéo, que tinha como slogan liberdade, igualdade e fraternidade, em funcéo da exagerada
intervencdo estatal na economia e propriedade, foi dada uma maior énfase a iniciativa privada,
gue passou a ter uma grande importancia na producdo e circulacao de bens e servigos. A livre
iniciativa, livre concorréncia e propriedade privada, ganharam papel de destaque, deixando
enfraquecido o forte intervencionismo estatal existente antes da revolugdo. Com o liberalismo
econdmico, cada individuo passou a ter a possibilidade exercer suas atividades econdémicas,
tentando auferir lucro a fim de suprir as necessidades vitais suas e de seus familiares, sem ou
com a minima intervencdo do estado. Vejamos o conceito de liberalismo assim como o

principal acontecimento historico relativo a ele:

O liberalismo é um sistema politico-econdmico baseado na defesa da liberdade
individual, nos campos econdmico, politico, religioso e intelectual, contra as
ingeréncias e atitudes coercitivas do poder estatal.

A primeira encarnacdo notvel da agitacéo liberal veio com a Revolugdo Americana,
e do liberalismo plenamente explodiu como um movimento global contra a velha
ordem durante a Revolucdo Francesa, que marcou o ritmo para o futuro
desenvolvimento da histéria humana. Liberais classicos, que em geral destacaram a
importéancia do livre mercado e as liberdades civis, dominaram a histdria liberal no
século ap6s a Revolugdo Francesa.'

A livre iniciativa pode ser vista sobre dois aspectos: como um valor e como um
principio. Quando se fala na oportunidade de qualquer individuo ter acesso ao mercado e
exercer sua atividade econdmica sem restricbes, com liberdade e sem necessidade de
autorizacdo para entrar no mercado estamos nos referindo a livre iniciativa como um valor

(objetivo), e quando utilizamos a livre iniciativa como uma diretriz da ordem econbmica,

! WIKIPEDIA. Liberalismo. Disponivel em: < http://pt.wikipedia.org/wiki/Liberalismo >. Acesso em 10 fev
2012.


http://pt.wikipedia.org/wiki/Liberdade
http://pt.wikipedia.org/wiki/Economia
http://pt.wikipedia.org/wiki/Pol%C3%ADtica
http://pt.wikipedia.org/wiki/Religi%C3%A3o
http://pt.wikipedia.org/wiki/Estado
http://pt.wikipedia.org/wiki/Revolu%C3%A7%C3%A3o_Francesa
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buscando proteger o valor da livre iniciativa, estamos considerando ela como um principio. E

0 que afirma Afonso de Paula Pinheiro ROCHA:

A ideia de livre iniciativa tanto reflete um valor, como um principio. Enquanto valor
refere-se ao ideal, a busca de uma ordem social aberta e democrética que permita o
acesso e permanéncia e retirada de todos aqueles que desejam desenvolver
determinada atividade econdmica. Este valor se relaciona com uma ideia de
liberdade, de desnecessidade de permissdo para atuar no mercado. J& enquanto
principio, a livre iniciativa adquire um carater normativo, consubstanciando-se numa
norma de elevada abstracdo que visa exatamente resguardar o “valor livre
iniciativa”.?

A livre iniciativa é fundamento da Republica Federativa do Brasil, nos termos do artigo

1°inciso IV in fine da Constituicdo Federal:

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltvel dos
Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de
Direito e tem como fundamentos: (...) IV - os valores sociais do trabalho e da livre
iniciativa.?

A livre iniciativa ndo é apenas um principio constitucional, mas sim, um principio
constitucional fundamental, ou seja, o legislador quer que ele seja observado de forma
imediata, norteando, desde o inicio, o direito positivo vigente, dando direcdo, neste caso, a
ordem econémica nacional. Trata-se de uma norma primaria e autoritaria, que € a base de um
sistema juridico. O privilégio dado pelo legislador a livre iniciativa também demonstra a
preferéncia dele pelo modelo econdmico capitalista. A licdo de PRATA ressalta a livre
iniciativa como principio fundamental bem como a opcdo pelo mercado econdémico

capitalista:

Erigida & condicdo de fundamento da ordem econdmica e simultaneamente principio
constitucional fundamental (CF, art. 1°, IV, in fine), a livre iniciativa talvez constitua
uma das mais importantes normas do nosso ordenamento constitucional. Seu forte

2 ROCHA, Afonso de Paula Pinheiro. Implicagdes do Principio da livre iniciativa e da livre concorréncia
sobre o perfil constitucional da propriedade intelectual. p. 3, 2006. Disponivel em
<http://www.conpedi.org.br/manaus/arquivos/anais/salvador/afonso_de_pau>.Acesso em 27 fev 2012;

® BRASIL. Constituichio da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituigao.htm>. Acesso em 27 fev 2012.
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conteddo ideolégico demonstra, juntamente com outras regras constitucionais, que o
constituinte fez uma opgéo clara pelo modelo econémico capitalista.”

A livre iniciativa também esta prevista no caput do artigo 170 da Constituicdo Federal
de 1988: “A ordem economica, fundada na valoriza¢do do trabalho humano e na livre
iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica
social, observados os seguintes principios: (...)”°. Com base neste artigo, verifica-se a
preocupacéo do legislador constitucional em reforgar a importancia da livre iniciativa, pois se
trata de um dos pilares da ordem econdmica nacional.

A livre iniciativa, conforme ja explanado anteriormente (livre iniciativa como valor), é
um direito subjetivo dos cidaddos, sendo vedado ao estado a criacdo de barreiras
desnecesséarias ou desproporcionais que impecam ou atrapalhem o exercicio do comércio. A
livre iniciativa estimula a iniciativa privada, pois a iniciativa privada ¢ fundamental para o
desenvolvimento econdmico do pais, cabendo ao estado apenas a fungédo supletiva. Vejamos o
que diz Fabio Ulhoa COELHO sobre o assunto:

A Constituicdo Federal, ao dispor sobre a exploracéo de atividades econdmicas, vale
dizer, sobre a producdo dos bens e servigos necessarios a vida das pessoas em
sociedade, atribui a iniciativa privada, aos particulares, o papel primordial, reservado
ao estado apenas uma funcdo supletiva (art. 170). A exploracdo direta de atividade
econdmica pelo Estado s6 é possivel em casos excepcionais, quando, por exemplo,
for necesséria a seguranga nacional ou se presente um relevante interesse coletivo
(art.173).

Estes sdo 0s pressupostos constitucionais do regime juridico-comercial.

Ao atribuir & iniciativa privada papel de tal monta, a Constitui¢do torna possivel, sob
0 ponto de vista juridico, a previsdo de um regime especifico pertinente as
obrigacbes do empreendedor privado. N&o poderia, em outros termos, a ordem
juridica conferir uma obrigacdo a alguém, sem, concomitantemente, prover 0s meios
necessarios para integral e satisfatorio cumprimento dessa obrigagdo. Se, ao
capitalista, a ordem reserva a primazia na producdo, deve cuidar para que ela possa
desincumbir-se, plenamente, dessa tarefa. Caso contrario, ou seja, se ndo houvesse
um regime juridico especifico para a exploracdo econdmica, a iniciativa privada
permaneceria inerte e toda sociedade sofreria com a estagnacdo da produgdo dos
bens e servicos indispenséaveis as satisfacao de suas necessidades. E claro, se 0 modo
de producdo ndo fosse o capitalista, e o estado fosse responséavel pela producdo de
bens e servigos necessarios & vida em sociedade, ndo teria sentido um regime
juridico préprio para categoria de profissionais que, supletivamente, se dedicassem a
exploracéo econémica.

Por estas razdes, é pressuposto juridico do regime juridico comercial uma
Constituicdo que adote os principios do liberalismo, ou de uma vertente neoliberal,

* PRATA apud ARAUJO, Luiz Alberto; NUNES JUNIOR, Vidal Serrano. Curso de Direito Constitucional.
10.ed. Séo Paulo: Saraiva, 2006, p. 464;

> BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituigao.htm>. Acesso em 27 fev 2012.
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no regramento da ordem econémica. Sem um regime econdémico de livre iniciativa,
de livre competico, ndo hé direito comercial.®

1.2 Principio da livre concorréncia

O principio da livre concorréncia é corolario do principio da livre iniciativa. Ao
defender a livre iniciativa, que tem por objetivo proibir a solicitacdo ou estabelecimento de
exigéncias que impecam ou atrapalhem o exercicio do comercio, o direito positivo em vigor
incentiva os cidaddos a constituirem empresas e entrarem no mercado, criando o denominado
“estado de concorréncia”. Essa concorréncia desencadeia na redug¢do dos pregos, melhor
qualidade dos produtos ofertados, maior facilidade para pagar, entre outros.

Adam SMITH, economista e filosofo escocés, também defendia a livre iniciativa, livre
concorréncia e o liberalismo econdmico. O “pai” da economia moderna afirmava que “a
competicdo livre entre os diversos fornecedores levaria ndo s6 a queda do preco das
mercadorias, mas também a constantes inovagdes tecnoldgicas, no afa de baratear o custo de
produgdo e vencer os competidores”.”

Contribuindo para o debate, o ministro Eros Roberto GRAU observou 0s seguintes
aspectos da liberdade da livre concorréncia: “faculdade de conquistar a clientela, desde que
ndo por meio de concorréncia desleal; proibicdo de formas de atuagcdo que deteriam a
concorréncia; neutralidade do Estado diante do fenémeno concorrencial, em igualdade de
condicoes dos concorrentes”. 8

Considerando a indiscutivel importancia do principio da livre concorréncia, o legislador
constitucional, como ndo poderia deixar de ser, o elevou a categoria de principio
constitucional, mais precisamente, principio da ordem econdmica e financeira. E o que esta no
artigo 170 inciso IV da Lei maior: “A ordem econémica, fundada na valorizacéo do trabalho
humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os

ditames da justica social, observados os seguintes principios: (...)IV - livre concorréncia ™.’

o COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito comercial. 16.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005, p. 26-27;

" WIKIPEDIA. Adam Smith. Disponivel em: < http://pt.wikipedia.org/wiki/Adam_Smith >. Acesso em 10 fev
2012;

® GRAU, Eros Roberto. A Ordem Econdmica na Constituicao de 1988. 11.ed. S&o Paulo: Malheiros, 2006, p.
204;

9 BRASIL. Constituichio da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm>. Acesso em 29 fev 2012.
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Assim como o principio da livre iniciativa, o principio da livre concorréncia ndo é
absoluto, portanto, outros interesses também poderdo ser protegidos, delimitando um pouco o
principio em tela. E claro que o Estado ndo podera fazer uso da prerrogativa de relativiza-lo e
lancar méo de uma medida que ndo seja necessaria, seja incompativel ou impeca totalmente o
gozo dele, entretanto, poderd realizar atos com o intuito de aumentar a produtividade,
melhorar a qualidade de bens ou servigo, propiciar a eficiéncia e o desenvolvimento

tecnoldgico ou econdmico E o que consta no artigo 54 da Lei 8.884/94:

Art. 54. Os atos, sob qualquer forma manifestados, que possam limitar ou de
qualquer forma prejudicar a livre concorréncia, ou resultar na dominagdo de
mercados relevantes de bens ou servicos, deverdo ser submetidos a apreciacdo do
CADE.

§ 1° O CADE poderd autorizar os atos a que se refere o caput, desde que atendam as
seguintes condicdes:

I - tenham por objetivo, cumulada ou alternativamente:

a) aumentar a produtividade;

b) melhorar a qualidade de bens ou servigo; ou

c) propiciar a eficiéncia e o desenvolvimento tecnolégico ou econémico;

Il - os beneficios decorrentes sejam distribuidos equitativamente entre os seus
participantes, de um lado, e os consumidores ou usuarios finais, de outro;

Il - ndo impliqguem eliminagéo da concorréncia de parte substancial de mercado
relevante de bens e servicos;

IV - sejam observados os limites estritamente necessarios para atingir os objetivos
visados.

§ 2° Também poderdo ser considerados legitimos os atos previstos neste artigo,
desde que atendidas pelo menos trés das condi¢cBes previstas nos incisos do
paragrafo anterior, quando necessarios por motivo preponderantes da economia
nacional e do bem comum, e desde que ndo impliquem prejuizo ao consumidor ou
usudrio final.*

José Marcelo Martins PROENCA também ressalta que a concorréncia nao deve ser
analisada como um fim em si mesma, possuindo carater absoluto, pelo contrério, orienta-se
pelo chamado sistema de concorréncia meio, também chamado de concorréncia instrumento:
ou seja, utiliza-se a livre concorréncia para tentar alcancar objetivos maiores dentro do

sistema:

O segundo sistema tende a privilegiar os comportamentos efetivos dos agentes
econdmicos. A concorréncia € dada como um bem entre outros e ndo como um bem

19 BRASIL. Lei 8.884, de 11 de junho de 1994. Transforma o Conselho Administrativo de Defesa Econdmica
(CADE) em Autarquia, disp8e sobre a prevencdo e a repressdo as infracdes contra a ordem econdmica e da
outras providéncias. Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8884.htm > Acesso em 29 fev
2012.
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em si mesmo, podendo ser sacrificada em favor de outros bens, também protegidos
pela legislacdo. Trata-se da teoria da concorréncia meio, e, como tal, pode, em certas
circunstancias, ser afastada em nome da protecdo de outros interesses ou da
realizacdo de outros fins socialmente relevantes.™

1 PROENCA, José Marcelo Martins. Concentragdo Empresarial e Direito da Concorréncia. 1.ed. Sdo Paulo:

Saraiva, 2001, p. 39.
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CAPITULO 2 PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DAS SOCIEDADES EXISTENTES
NO DIREITO BRASILEIRO

2.1 Sociedades néo personificadas

O Codigo Civil Brasileiro faz uma distingdo entre as sociedades ndo personificadas e as
sociedades personificadas. Sdo dois os tipos de sociedades ndo personificadas: A sociedade

em comum e a sociedade em conta de participagao.

2.1.1 Sociedade em comum

As sociedades em comum sdo aquelas que possuem todo o aparato necessario para o
devido funcionamento, porém nao foi feito o arquivamento dos atos constitutivos no registro
competente. Portanto, essas sociedades podem ter nome social, domicilio, clientela, maquinas,
equipamentos, fundo de comeércio, estoques de mercadorias etc..., entretanto, ndo estdo
organizadas legalmente. Nos dizeres de Rubens REQUIAO: “Ao revés, as que ndo o fazem
(arquivam seus atos constitutivos), tenham ou ndo contrato escrito, eram chamadas de
sociedades irregulares, hoje sociedade comum (art. 986 do novo Codigo)”. 12

No caso das sociedades simples o registro deve ser feito no cartério e no caso das
sociedades empresarias o registro deve ser feito na Junta Comercial.

Nas sociedades em comum a responsabilidade dos socios é solidaria e ilimitada e os
sOcios s6 podem provar a existéncia da sociedade por escrito, ao contrario dos terceiros, que
podem utilizar qualquer meio para provar a existéncia dela.

Em regra, os bens sociais respondem pelos atos de gestdo praticados por qualquer dos
sOCios.

Somente sera necessaria a integralizacdo de um capital social minimo pelos socios se
eles proprios decidirem fazer essa exigéncia.

A sociedade em comum tem previsao legal no artigo 986 e seguintes do Cadigo Civil:

2 REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. 27.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2008, p. 395.
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Da Sociedade em Comum

Art. 986. Enquanto ndo inscritos os atos constitutivos, reger-se-a a sociedade, exceto
por acdes em organizacdo, pelo disposto neste Capitulo, observadas,
subsidiariamente e no que com ele forem compativeis, as normas da sociedade
simples.

Art. 987. Os sécios, nas relacbes entre si ou com terceiros, somente por escrito
podem provar a existéncia da sociedade, mas os terceiros podem prova-la de
qualquer modo.

Art. 988. Os bens e dividas sociais constituem patriménio especial, do qual os sdcios
sdo titulares em comum.

Art. 989. Os bens sociais respondem pelos atos de gestdo praticados por qualquer
dos sécios, salvo pacto expresso limitativo de poderes, que somente tera eficacia
contra o terceiro que o conhega ou deva conhecer.

Art. 990. Todos os s6cios respondem solidaria e ilimitadamente pelas obrigacGes
sociais, excluido do beneficio de ordem, previsto no art. 1.024, aquele que contratou
pela sociedade.™

2.1.2 Sociedade em conta de participacao

Tem-se a sociedade em conta de participacdo a partir do momento em que duas ou mais
pessoas, com 0s mesmos objetivos e qualidades, sendo ao menos uma comerciante, se redinem
para realizar operagdes de comércio.

Um ou mais socios serdo qualificados como socios ostensivos e 0s outros como SOcios
ocultos ou participantes.

.E 0 sbcio ostensivo quem trata com terceiros sob seu nome e responsabilidade,
podendo o sécio ostensivo ser uma sociedade comercial ou uma sociedade empresaria, dessa
forma, a responsabilidade pelas obrigacdes da sociedade é do sdcio ostensivo, que também é o
empresario. Os socios ostensivos respondem de forma ilimitada pelas obrigacdes contraidas
pela sociedade.

Os sécios participantes respondem perante 0s socios ostensivos. Quem determina o
limite dessa responsabilidade € o contrato ou acordo firmado entre eles. Os sécios ocultos ou
participantes, como o préprio nome ja diz, ndo aparecem diante de terceiros.

Caso 0s sdcios participantes tomem parte nos negécios realizados pelo sécio ostensivo
com terceiros, poderdo responder solidariamente com estes nos negocios que intervier.

Vejamos o que diz o ilustre autor REQUIAO a respeito dos socios ostensivo e oculto:

PBRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm >. Acesso em 02/03/2012.
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Existem, portanto, nessa espécie de sociedade, dois tipos de socios: o sécio
ostensivo, empresario, que aparece nos negocios com terceiro contratando sob o seu
nome e responsabilidade, e tanto pode ser uma sociedade comercial como um
empresario individual, e o0 s6cio oculto, que é o prestador de capital para aquele, ndo
aparecendo externamente nas relacdes da sociedade. E, como se vé, uma sociedade
interna, oculta, entre 0 empresario ou uma sociedade empresaria e 0 s6cio ou sdcios
que ndo se destacam, permanecendo ocultos e andnimos.**

Como ndo tem o seu ato constitutivo registrado no registro de comércio, a sociedade em
conta de participacdo ndo é uma pessoa juridica. Os sécios poderdo, entretanto, registrar o
contrato constitutivo, se houver (para a constituicdo das sociedades em conta de participagdo
ndo é obrigatério ter um contrato escrito), no cartério de titulos e documentos, a fim de
proteger os direitos dos participantes da sociedade. Ressaltando que este registro ndo da
personalidade juridica a sociedade em conta de participacdo. O registro da sociedade em conta
de participacdo no registro de comércio ou no cartério de titulos e documentos a torna
publica, o que ndo é do interesse dos participantes deste tipo de sociedade, pois se trata de
uma sociedade secreta ou oculta, existindo apenas entre 0s sOcios.

A exigéncia de integralizacdo minima de capital social para constituicdo de uma
sociedade em conta de participacdo pode ser deliberada pelos sécios.

Seré aplicado na sociedade em conta de participacdo, subsidiariamente e no que com ela
for compativel, o disposto para a sociedade simples.

Por ndo ter personalidade juridica, ndo podera adotar nome empresarial.

A sociedade em conta de participagdo consta no artigo 991 e seguintes do Caédigo Civil:

Da Sociedade em Conta de Participacdo

Art. 991. Na sociedade em conta de participacdo, a atividade constitutiva do objeto
social é exercida unicamente pelo socio ostensivo, em seu nome individual e sob sua
prépria e exclusiva responsabilidade, participando os demais dos resultados
correspondentes.

Pardgrafo Unico. Obriga-se perante terceiro tdo-somente o sOcio ostensivo; e,
exclusivamente perante este, 0 sdcio participante, nos termos do contrato social.

Art. 992. A constituicdo da sociedade em conta de participacdo independe de
qualquer formalidade e pode provar-se por todos os meios de direito.

Art. 993. O contrato social produz efeito somente entre os sdcios, e a eventual
inscricdo de seu instrumento em qualquer registro ndo confere personalidade juridica
a sociedade.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do direito de fiscalizar a gestdo dos negdcios sociais,
0 soOcio participante ndo pode tomar parte nas relagbes do socio ostensivo com
terceiros, sob pena de responder solidariamente com este pelas obrigacGes em que
intervier.

' REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. 27.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2008, p. 440.
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Art. 994. A contribuicdo do sécio participante constitui, com a do sécio ostensivo,
patrimdnio especial, objeto da conta de participacéo relativa aos negécios sociais.

§ 1° A especializacdo patrimonial somente produz efeitos em relagdo aos socios.

§ 2° A faléncia do sdcio ostensivo acarreta a dissolugéo da sociedade e a liquidagéo
da respectiva conta, cujo saldo constituira crédito quirografario.

§ 3° Falindo o sécio participante, o contrato social fica sujeito as normas que
regulam os efeitos da faléncia nos contratos bilaterais do falido.

Art. 995. Salvo estipulacdo em contrario, o sécio ostensivo ndo pode admitir novo
sOcio sem o consentimento expresso dos demais.

Art. 996. Aplica-se a sociedade em conta de participagdo, subsidiariamente e no que
com ela for compativel, o disposto para a sociedade simples, e a sua liquidagdo rege-
se pelas normas relativas a prestacdo de contas, na forma da lei processual.

Paragrafo Unico. Havendo mais de um sdcio ostensivo, as respectivas contas serdo
prestadas e julgadas no mesmo processo.™

2.2 Sociedades personificadas

Sdo nove as sociedades personificadas: Simples, em nome coletivo, em comandita
simples, limitada, an6nima, em comandita por acGes, cooperativa, coligada e dependente de

autorizacdo. Por serem derivadas das primeiras, ndo havera comentario sobre as duas Ultimas.

2.2.1 Sociedade simples

As sociedades simples, antigamente denominadas de sociedade civil, s&o compostas por
duas ou mais pessoas fisicas e constituidas por meio de um contrato particular ou publico que
ndo tenha como objeto o exercicio da atividade propria de empresario.

As sociedades simples sdo formadas para o exercicio de profissdes intelectuais, de
natureza cientifica, literaria ou artistica. Portanto, este tipo de sociedade é bastante utilizado
por médicos, engenheiros, advogados, contadores, profissionais artesanais, os que exploram o
ramo escolar ou imobiliario e quaisquer outros que se associem para prestacdo de servicos
dessa natureza. E o que leciona DINIZ: “A sociedade simples é a pessoa juridica que visa fim
econdmico ou lucrativo, que deve ser repartido entre socios, sendo alcancado pelo exercicio

de certas profisses ou pela prestacdo de servicos técnicos, p ex: sociedade de advogados”.*®

> BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 02/03/2012;
'8 DINIZ, Maria Helena . Cédigo Civil Anotado. 15.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010, p. 687.
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Para prestar 0s seus servicos as sociedades simples podem contratar auxiliares ou
colaboradores, salvo se o exercicio da profissdo constituir elemento de empresa. Portanto,
uma sociedade de médicos, por exemplo, pode empregar enfermeiros, estagiarios, secretarias,
profissionais das areas de recursos humanos e contabilidade, enfim, pessoas que auxiliem os
profissionais integrantes da sociedade na prestacdo dos servigos por ela oferecidos.

O que ndo pode ocorrer é a contratacdo de profissionais por uma sociedade simples para
exercer a sua atividade fim. Dessa forma, por exemplo, uma sociedade simples que tenha
como objeto a prestacdo de servicos médicos neurolégicos ndo pode contratar um médico
neurologista para prestar o servi¢o. S6 quem pode prestar o servi¢co oferecido pela sociedade
sdo os profissionais que a integram, caso contrario, sera considerada uma sociedade
empresaria, pois neste caso, o objeto social esta sendo explorado com empresarialidade, isto €,
com organizacao de fatores de producdo de forma profissional, sendo auferido lucro a partir
da organizacdo de pessoas que aplicam os seus conhecimentos técnicos na realizacdo das
atividades fins da sociedade, caracterizando elemento de empresa. Caso proceda desta forma,
a sociedade estara exercendo atividade tipica de empresario, nos termos do artigo 966 do
Caodigo Civil: “Considera-se empresario quem exerce profissionalmente atividade econémica
organizada para a produgdo ou a circulagdo de bens ou de servigos. 17 Deixara de ser uma
sociedade simples e passara a ser uma sociedade empresaria.

A sociedade ndo deixara de ser simples se possui estabelecimento, distribuir lucros,
tiver clientela etc...

CERAMICO leciona a respeito da distincdo entre sociedade simples e sociedade

empresaria:

Assim se, por ex., trés médicos abrirem um consultério, estardo formando uma
sociedade simples e se, posteriormente, o transformarem numa clinica, contratando
enfermeiras e auxiliares de enfermagem, ainda ter-se-a uma sociedade simples, dado
que, sem as atividades dos sécios, a clinica ndo seria possivel. Se, contudo, os
médicos se unirem formando um hospital com estrutura para atendimento de
pacientes, com contratacdo de outros médicos, etc, entdo formardo uma sociedades

empresaria.

7 BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 02/03/2012;

BCARAMICO, Mauro apud DINIZ, Maria Helena. Cédigo Civil Anotado. 15.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010, p.
660.
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O contrato escrito, publico ou particular, que constituir uma sociedade simples, devera
conter, pelo menos, as seguintes informacdes descritas pelo artigo 997 do Cédigo Civil:

A sociedade constitui-se mediante contrato escrito, particular ou publico, que, além
de clausulas estipuladas pelas partes, mencionara:

I - nome, nacionalidade, estado civil, profissdo e residéncia dos sécios, se pessoas
naturais, e a firma ou a denominacéo, nacionalidade e sede dos socios, se juridicas;

I - denominacdo, objeto, sede e prazo da sociedade;

Il - capital da sociedade, expresso em moeda corrente, podendo compreender
qualquer espécie de bens, suscetiveis de avaliacdo pecuniaria;

IV - a quota de cada s6cio no capital social, e 0 modo de realiza-la;

V - as prestacdes a que se obriga o sécio, cuja contribui¢do consista em servigos;

VI - as pessoas naturais incumbidas da administracdo da sociedade, e seus poderes e
atribuicoes;

VII - a participacdo de cada s6cio nos lucros e nas perdas;

VIII - se os socios respondem, ou ndo, subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais.
Paragrafo unico. E ineficaz em relagéo a terceiros qualquer pacto separado, contrario
ao disposto no instrumento do contrato.™

Para constituicdo de uma sociedade simples ndo se faz necessaria uma integralizagdo
minima de capital, a ndo ser que os préprios socios deliberem nesse sentido, porém, ndo ha
uma determinacao legal.

O contrato social que criar a sociedade deverd ser arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede (cartorio de titulos e documentos), nos termos do artigo
998 do Codigo Civil: “Nos trinta dias subsequentes a sua constitui¢cdo, a sociedade devera
requerer a inscricdo do contrato social no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede”.*°

Se por algum motivo os socios também quiserem fazer o registro da sociedade na junta
comercial, 6érgdo competente para o registro das sociedades empresarias, ela ndo podera,
somente por esse registro, ser considerada uma sociedade empresaria. As caracteristicas de
fato é que serdo determinantes para afirmar se a sociedade é empresaria ou simples. Nesse

diapasdo foi a decisdo da primeira turma do Superior Tribunal de Justica:

E exatamente o caso da apelada. Extrai-se do contrato social que a sociedade é
composta por dois médicos e seu objeto é a exploracao, por conta prépria, do ramo
de clinica médica e cirurgia de oftalmologia e anestesia. Como frisado na sentenca,

9 BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Codigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 05/03/2012;
2 |dem. Ibidem.
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apesar de registrada na Junta Comercial, a apelada tem caracteristicas de uma

sociedade simples, porquanto formada por apenas dois socios, ambos

desempenhando a mesma atividade intelectual de forma pessoal e respondendo por
21

seus atos.

E importante ressaltar que as sociedades simples poderdo ser constituidas sob qualquer
tipo societario (nome coletivo, comandita, limitada), com fulcro no artigo 983 do Cdédigo
Civil: “A sociedade empresaria deve constituir-se segundo um dos tipos regulados nos arts.
1.039 a 1.092; a sociedade simples pode constituir-se de conformidade com um desses tipos,
e, ndo o fazendo, subordina-se ds normas que lhe sdo préprias”. %

Independente do objeto, as sociedades por acBes serdo sempre empresarias, e as
cooperativas serdo sempre sociedades simples, é que preceitua o paragrafo Gnico artigo 982
do Cadigo Civil: “Independentemente de seu objeto, considera-se empresaria a sociedade por
agoes, e, simples, a cooperativa 23
As regras concernentes as sociedades simples encontram-se dispostas a partir do artigo

997 até o artigo 1038 do Cadigo Civil.

2.2.2 Sociedade nome coletivo

Nas sociedades em nome coletivo todos 0s sdcios tém que ser pessoas naturais e
respondem de forma solidaria e ilimitada pelas obrigacGes sociais. As pessoas que integrardo
a sociedade terdo o aval de todos, pois se trata de uma sociedade de pessoas, tendo em vista a
aptidao dos socios para assumir responsabilidade ilimitada.

Aplicam-se as normas referentes as sociedades simples supletivamente.

Para constituicdo de uma sociedade em nome coletivo ndo se faz necessaria uma
integralizacdo minima de capital, a ndo ser que os préprios socios deliberem nesse sentido,
porém, ndo ha uma determinacdo legal.

Vejamos como MARTINS define sociedade em nome coletivo:

2L VLEX. Disponivel em:< http://br.vlex.com/vid/-230912166>. Acesso em 05/03/2012;

22 BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 05/03/2012;

% |dem. Ibidem.
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Caracteriza a sociedade em nome coletivo a responsabilidade solidaria e ilimitada de
todos os seus socios pelas obrigacGes sociais. Trata-se de uma sociedade de pessoas
ou contratual, na qual se considera a pessoa do socio pela responsabilidade
assumida. Visivel a necessidade da capacidade do socio para contratar, nos termos
da lei civil. A morte ou incapacidade do s6cio podera ensejar sua dissolugdo, ou
levar a modificacdo. A entrada de qualquer sécio exige o consentimento de todos,
eis que a sociedade tem origem num acordo de vontades.**

As normas aplicaveis as sociedades em nome coletivo sdo as seguintes:

Art. 1.039. Somente pessoas fisicas podem tomar parte na sociedade em nome
coletivo, respondendo todos os sdcios, solidaria e ilimitadamente, pelas obrigacdes
sociais.

Pardgrafo Unico. Sem prejuizo da responsabilidade perante terceiros, podem os
socios, no ato constitutivo, ou por unanime convengdo posterior, limitar entre si a
responsabilidade de cada um.

Art. 1.040. A sociedade em nome coletivo se rege pelas normas deste Capitulo e, no
que seja omisso, pelas do Capitulo antecedente.

Art. 1.041. O contrato deve mencionar, além das indicacdes referidas no art. 997, a
firma social.

Art. 1.042. A administracdo da sociedade compete exclusivamente a sécios, sendo o
uso da firma, nos limites do contrato, privativo dos que tenham 0s necessarios
poderes.

Art. 1.043. O credor particular de sdcio ndo pode, antes de dissolver-se a sociedade,
pretender a liquidag&o da quota do devedor.

Paragrafo Unico. Podera fazé-lo quando:

| - a sociedade houver sido prorrogada tacitamente;

Il - tendo ocorrido prorrogacdo contratual, for acolhida judicialmente oposi¢do do
credor, levantada no prazo de noventa dias, contado da publicacdo do ato dilatério.
Art. 1.044. A sociedade se dissolve de pleno direito por qualquer das causas
enumeradas no art. 1.033 e, se empresaria, também pela declaracéo da faléncia.?®

2.2.3 Sociedade em comandita simples

Neste tipo de Sociedade, ha dois tipos de sécios: Comanditados e comanditérios. Estes
respondem limitadamente ao valor de suas cotas pelas obrigacGes sociais contraidas pela
sociedade, enquanto aquelas respondem ilimitadamente. E o que afirma REQUIAO quando

define sociedade em comandita simples:

* MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial. 31.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2008, p. 230;
» BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm >. Acesso em 05/03/2012.
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Ocorre a sociedade em comandita simples quando duas ou mais pessoas se
associam, para fins comerciais, obrigando-se uns como socios solidarios,
ilimitadamente responsaveis, e sendo outros simples prestadores de capitais, com a
responsabilidade limitada as suas contribuicbes de capital. Aqueles sdo sécios
comanditados, e estes, socios comanditarios.”®

Nas sociedades em comandita simples a administragdo ndo pode ser preenchida por
todos 0s socios. SO podera ser administrador os socios comanditados. O administrador podera
ser indicado no contrato social, mas deve ser necessariamente um socio comanditado. Caso 0
contrato social seja omisso, todos 0s sdcios comanditados serdo os administradores e poderao
utilizar a firma ou razéo social.

Os sdcios comanditados tém que ser pessoas fisicas enquanto o 0s socios comanditarios
podem ser pessoas fisicas ou juridicas.

Todos os socios tém direito a participacdo nos lucros proporcionalmente ao valor da
cota, assim como direito de opinar nas deliberacdes sociais e fiscalizar a administragdo da
sociedade, entretanto, os sdcios comanditarios ndo podem praticar qualquer ato de gestdo nem
ter o nome na firma social, sob pena de tornam-se responsaveis ilimitados pelas obrigacdes
sociais da sociedade.

Assim como na sociedade em nome coletivo, ndo se faz necessaria uma integralizacao
minima de capital para constituicdo de uma sociedade em comandita simples, a ndo ser que 0s
préprios socios deliberem nesse sentido, porém, ndo ha uma determinacéo legal.

Aplicam-se as sociedades em comandita simples, no que couber, as normas relativas as
sociedades em nome coletivo.

As sociedades em comandita simples encontram fundamento legal nos artigos 1045 até

1051 do Caodigo Civil, a seguir:

Art. 1.045. Na sociedade em comandita simples tomam parte sdcios de duas
categorias: os comanditados, pessoas fisicas, responsaveis solidaria e ilimitadamente
pelas obrigagdes sociais; e os comanditarios, obrigados somente pelo valor de sua
quota.

Paragrafo unico. O contrato deve discriminar os comanditados e os comanditarios.
Art. 1.046. Aplicam-se a sociedade em comandita simples as normas da sociedade
em nome coletivo, no que forem compativeis com as deste Capitulo.

Paragrafo Unico. Aos comanditados cabem os mesmos direitos e obrigacGes dos
socios da sociedade em nome coletivo.

Art. 1.047. Sem prejuizo da faculdade de participar das deliberac6es da sociedade e
de lhe fiscalizar as operacBes, ndo pode o comanditario praticar qualquer ato de

% REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. 27.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2008, p. 435.
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gestdo, nem ter o nome na firma social, sob pena de ficar sujeito as
responsabilidades de sécio comanditado.

Paragrafo Gnico. Pode o comanditario ser constituido procurador da sociedade, para
negocio determinado e com poderes especiais.

Art. 1.048. Somente apds averbada a modificacdo do contrato, produz efeito, quanto
a terceiros, a diminuicdo da quota do comanditario, em consequiéncia de ter sido
reduzido o capital social, sempre sem prejuizo dos credores preexistentes.

Art. 1.049. O s6cio comanditario ndo é obrigado a reposicdo de lucros recebidos de
boa-fé e de acordo com o balango.

Paragrafo Unico. Diminuido o capital social por perdas supervenientes, ndo pode 0
comanditario receber quaisquer lucros, antes de reintegrado aquele.

Art. 1.050. No caso de morte de s6cio comanditario, a sociedade, salvo disposicao
do contrato, continuara com 0s seus sucessores, que designardo quem os represente.
Art. 1.051. Dissolve-se de pleno direito a sociedade:

I - por qualquer das causas previstas no art. 1.044;

I - quando por mais de cento e oitenta dias perdurar a falta de uma das categorias de
socio.

Pardgrafo Gnico. Na falta de sécio comanditado, os comanditarios nomeardo
administrador provisério para praticar, durante o periodo referido no inciso Il e sem
assumir a condigo de sécio, os atos de administragao.’

2.2.4 Sociedade limitada

Sociedade limitada € uma pessoa juridica composta por socios com a limitacdo da
responsabilidade restrita ao valor de suas quotas e identificada com nome empresarial seguido
da palavra limitada. Ressaltando que a responsabilidade dos sécios pelo total do capital social
é solidaria. MARTINS destaca essa responsabilidade solidaria em seu conceito de sociedade

limitada:

Sociedades limitadas sdo aquelas formadas por duas ou mais pessoas, cuja
responsabilidade é identificada pelo valor de suas quotas, porém todos se obrigam
solidariamente em razdo da integralizacdo do capital social. H& uma

responsabilidade solidaria pelo total do capital social. %8

As sociedades limitadas tém como principal caracteristica a limitacdo, em regra, da
responsabilidade dos sdcios ser restrita ao valor de suas quotas. Também possui uma forma de

estruturacdo mais simples que as sociedades por acbes, podendo ser caracterizada, em

2 BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 05/03/2012;
% MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial. 31.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2008, p. 250.
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determinadas circunstancias, como uma sociedade simplificada de capital. E o que diz
FAZZI0O JUNIOR:

Antes regida pelo Decreto n® 3.708/19 (LSQL), hoje pelo CC (arts.1052 usque
1.087), a enorme aceitacéo da sociedade limitada no meio empresarial deve-se aos
dois fatores que determinaram seu surgimento na Europa (Alemanha e Inglaterra),
em fins do século XIX:

Garante 0s sOcios contra os indesejaveis efeitos patrimoniais suscetiveis de ocorrer
nas sociedades ilimitadas; e

Ao mesmo tempo, dispensa a complexa estruturacdo das sociedades por acOes,
podendozgtraduzir-se, em determinadas situagdes, numa sociedade simplificada de
capitais.

FAZZIO JUNIOR também ressalta, de forma relativamente positiva, a grande liberdade

para se constituir uma sociedade limitada:

Tanto a LSQL como o CC, mais pelo que ndo dizem do que, propriamente, pelo teor
de suas regras, ensejam ampla liberdade na constituicdo da sociedade limitada, o
que, se em principio é salutar, ndo deixa de oferecer os inconvenientes resultantes da
diversidade de entendimento doutrinario e jurisprudencial sobre diversos de seus
pontos obscuros.*

As sociedades limitadas aplicam-se os artigos 1.052 até 1087 do Cédigo Civil. Em caso
de omissdo no Capitulo da sociedade limitada, aplicam-se as regras atinentes as sociedades
simples. Vale dizer que o contrato social de uma sociedade limitada pode optar por outras
regras subsidiarias, ou seja, ele pode estabelecer a chamada regéncia supletiva pelas normas
de sociedade andnima. Neste caso, ndo se aplicam as regras da sociedade simples, sendo
aplicaveis as regras da sociedade andnima subsidiariamente. E o que preceitua o artigo 1053
do Cddigo Civil e seu paragrafo unico: “A sociedade limitada rege-se, nas omissdes deste
Capitulo, pelas normas da sociedade simples. Paragrafo unico. O contrato social podera
prever a regéncia supletiva da sociedade limitada pelas normas da sociedade anonima 3L

Como ja mencionado anteriormente, na sociedade limitada a responsabilidade do sécio

esté restrita ao valor de suas cotas, mas todos os sécios respondem de forma solidaria pelo que

» FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de Direito Comercial. 9.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008, p. 149;

% 1dem. Ibidem;

' BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 10/03/2012.
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falta para a integralizacdo do capital social. Porém existem exce¢des no que concerne a
responsabilidade limitada dos quotistas. Waldo FAZZIO JUNIOR enumerou algumas

hipdteses nas quais a responsabilidade limitada dos quotistas pode ser desconsidera:

Os socios que decidirem contrariamente a lei ou ao contrato social responderao,
ilimitadamente, pelas obrigaces sociais decorrentes, isentos, é claro, os que
formalizarem sua discordancia ( art 1.080 do CC);

com a desconsideragdo da personalidade juridica, se o socio utilizar a separacgéo
patrimonial como expediente para fraudar credores, podera responder pessoalmente
pela obrigacdo que assim assumir a sociedade ( art. 50 do CC);

nos débitos da divida ativa, por forca do artigo 135 do CTN, os administradores
respondem com o seu patrimonio particular se houver inadimplemento da sociedade;
os sdcios respondem solidariamente pelas dividas da pessoa juridica perante o INSS
(Lei n® 8.620/93, artigo 13);

todos os socios respondem pessoalmente se a sociedade cessa as atividades sem
prévio e legal procedimento dissolutério, existindo débito tributario.*

A responsabilidade limitada dos sécios também ndo sera respeitada caso a sociedade
ndo esteja devidamente registrada no 6rgdo competente. Também ndo ser4 observada a
responsabilidade limitada em relacdo as dividas trabalhista da sociedade. Neste sentido
decidiu o Tribunal Regional do Trabalho (TRT) de S&o Paulo:

Ementa: Responsabilidade do s6cio ou acionista. Cabimento. Demonstrada a
insuficiéncia de bens da ré, respondem seus s6cios ou acionistas pelo ndo pagamento
dos débitos trabalhistas constituidos, eis que diante do principio da alteridade
inerente ao contrato de trabalho, ndo ha que se transferir ao trabalhador os riscos do
negdcio. (TRT/SP 00825-1992-481-02-00-8).%

Caso exista um socio remisso, que € aquele que deixou de integralizar o capital social
subscrito perante a sociedade, na hora de pagar, o credor pode cobrar solidariamente de todos
0S SOcios.

As cotas sdo as partes, em dinheiro ou bens, iguais ou desiguais, que cada sécio

contribui para formacéo do capital social. FAZZIO JUNIOR define cota da seguinte forma:

%2 FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de Direito Comercial. 9.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008, p. 153/154;

% ANTUNES JUNIOR, Antonio Carlos. Sobre a responsabilizacdo dos sécios em sociedades de
responsabilidade limitada. Disponivel em:< http://jus.com.br/revista/texto/20237/sobre-a-responsabilizacao-
dos-socios-em-sociedades-de-responsabilidade-limitada>. Acesso em 10/03/2012.
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Cota é o quinhdo em dinheiro ou bens com que cada so6cio contribui para a
constituicdo do capital social. Em outras palavras, é a entrada ou contingente de
bens, coisas ou valores com o qual cada um dos socios contribui ou se obriga a
contribuir para a formac&o do capital social®*

O ato de subscricdo é o comprometimento de pagar as cotas em percentual definido,
enquanto o pagamento do valor definido na subscricdo se chama integralizacdo. Quando for
constituir uma sociedade limitada, os socios deverdo estabelecer o valor da cota de cada um
dentro do capital social e 0 modo de integraliza-lo, conforme o artigo 997 do Cdédigo Civil: “A
sociedade constitui-se mediante contrato escrito, particular ou publico, que, além de
clausulas estipuladas pelas partes, mencionara: (...) IV - a quota de cada s6cio no capital
social, e 0 modo de realiza-la .

A integralizacdo das cotas pode ser feita em dinheiro ou bens, sendo vedada a realizacéo
mediante prestacao de servigos, nos termos do artigo 1055, § 2°, do Cédigo Civil.

Interessante observar que caso seja feita a integralizacdo das cotas utilizando bens, a
sociedade respondera de forma solidaria pela avaliacdo do bem que foi utilizado na
integralizacdo pelo prazo de cinco anos. Portanto, caso um bem usado para integralizar uma
cota seja estimado em R$ 20.000,00 (vinte mil), e na realidade o valor de mercado dele seja
R$ 10.000,00 (dez mil), todos os soOcios serdo responsaveis, solidariamente, pelos R$
10.000,00 (dez mil) faltantes durante o prazo de cinco anos. E o que determina o paragrafo
primeiro do artigo 1055 do Cadigo Civil: “Pela exata estimacéo de bens conferidos ao capital
social respondem solidariamente todos os socios, até o prazo de cinco anos da data do
registro da sociedade 36

Assim como nas sociedades vistas anteriormente, ndo se faz necessdria uma
integralizacdo minima de capital para ser constituida uma sociedade limitada, a ndo ser que 0s
préprios socios deliberem nesse sentido, porém, ndo ha uma determinacéo legal.

Os sécios poderdo transferir as suas cotas aos outros sOcios ou a terceiros. A
possibilidade e condi¢cbes de transferéncias das cotas sdo definidas, em principio, pelo
contrato social. Porém, caso o contrato social seja omisso, 0 socio pode ceder sua cota a quem
seja socio, independente da permissdo dos outros, ou a pessoas que nao integram a sociedade.

Neste ultimo caso, entretanto, ndo podera haver oposic¢éo de titulares de mais de um quarto do

¥ FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de Direito Comercial. 9.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008, p. 157;

% BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 10/03/2012;

% |dem. Ibidem.
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capital social ou, a contrario sensu, aprovacao de trés quartos dos titulares do capital social. E
0 que preceitua o artigo 1.057 e seu paragrafo tnico do Cédigo Civil:

Na omissdo do contrato, o s6cio pode ceder sua quota, total ou parcialmente, a quem
seja socio, independentemente de audiéncia dos outros, ou a estranho, se ndo houver
oposicdo de titulares de mais de um quarto do capital social. Paragrafo Unico. A
cessdo terd eficacia quanto a sociedade e terceiros, inclusive para os fins do
paragrafo Unico do art. 1.003, a partir da averbacdo do respectivo instrumento,
subscrito pelos sécios anuentes.*’

A sociedade limitada ¢ uma sociedade pluripessoal, ou seja, sdo necessarias duas ou
mais pessoas para constitui-la.

Quando a sociedade s6 tem um sécio ela é unipessoal. A sociedade limitada, no
momento da sua constitui¢do, ndo pode ser unipessoal, mas depois de constituida, ela pode ser
unipessoal, sé que essa unipessoalidade s é possivel por um determinado prazo, que é de 180
dias. E o que consta no artigo 1.033, inciso IV, do Codigo Civil: “Dissolve-se a sociedade
qguando ocorrer: (...) IV - a falta de pluralidade de sécios, ndo reconstituida no prazo de
cento e oitenta dias”. *®

O administrador da sociedade limitada pode ser designado no contrato social ou em ato
separado, como por exemplo, a ata de assembleia. O administrador pode ser um sécio ou um
ndo socio. Para que o ndo sdcio pudesse ser administrador era necessario que o contrato social
tivesse uma clausula prevendo essa possibilidade. Era uma exigéncia existente antes da Lei
12.375/10. Ocorre que o artigo 1060 do Cdédigo Civil foi alterado e agora ndo é mais
necessaria a previsao no contrato social bastando apenas a aprovacao dos sécios. Acontece
que essa aprovacao tem que observar um determinado quérum, que vai depender do capital
social estar integralizado ou ndo: Caso o capital social esteja integralizado totalmente €
necessaria aprovacdo de 2/3 dos sécios. Caso o capital social ndo esteja integralizado
totalmente é necesséria & aprovacgdo por unanimidade dos socios. E o que consta nos artigos
1060 e 1061 do Cadigo Civil:

Art. 1060 A sociedade limitada é administrada por uma ou mais pessoas designadas
no contrato social ou em ato separado.

% BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 10/03/2012;
% |dem. Ibidem.
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Art. 1.061 A designacdo de administradores ndo socios dependera de aprovacédo da
unanimidade dos socios, enquanto o capital nao estiver integralizado, e de 2/3 (dois
tercos), no minimo, apés a integralizacéo.*

Nas sociedades limitadas o conselho fiscal é facultativo. A composi¢do do conselho, se
instituido, terd que ter no minimo 3 membros. Uma pessoa, que ndo é socia, também pode
fazer parte do conselho fiscal. O membro do conselho fiscal tem que ser residente no pais. E o
que diz o artigo 1066 do Cdodigo Civil: “Sem prejuizo dos poderes da assembléia dos sdcios,
pode o contrato instituir conselho fiscal composto de trés ou mais membros e respectivos
suplentes, socios ou ndo, residentes no Pais, eleitos na assembléia anual prevista no art.
1.078.%

As sociedades limitadas encontram fundamento legal nos artigos 1052 até 1087 do
Cadigo Civil.

2.2.5 Sociedade por agoes

As sociedades por acdes sdo regidas pela Lei 6404/76, sendo-lhes aplicado, nos casos
omissos, o Cddigo Civil. Neste tipo de sociedade, o0 socio ou acionista se responsabiliza
somente pelo preco de emissdo das acbes que subscrever ou adquirir. E o que dispdem os
artigos 1088 e 1089 do Caodigo Civil:

Art. 1.088. Na sociedade an6nima ou companhia, o capital divide-se em agdes,
obrigando-se cada sécio ou acionista somente pelo preco de emissdo das agBes que
subscrever ou adquirir.

Art. 1.089. A sociedade andnima rege-se por lei especial, aplicando-se-lhe, nos
casos omissos, as disposicdes deste Codigo.*

A constituicdo de companhias tem como requisito necessario, ato continuo a sua

abertura, a integralizacdo minima de 10% (dez por cento) do prego das acGes subscritas em

% BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 30/03/2012;

O 1dem. Ibidem;

* |dem. Ibidem.



30

dinheiro. E o que impde o artigo 80, inciso II, da Lei 6404/76: “A constituicdo da companhia
depende do cumprimento dos seguintes requisitos preliminares: realizagdo, como entrada, de

10% (dez por cento), no minimo, do preco de emissdo das acdes subscritas em dinheiro. "

2.2.5.1 Subsidiaria integral

Antes da publicacéo da Lei 12.441/2011, que estabeleceu a possibilidade de instituicdo
da empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI), a Unica forma de sociedade
unipessoal permanente existente no direito brasileiro era a subsidiaria integral, com

fundamento legal no artigo 251 da Lei 6404/76, a seguir:

Art. 251. A companhia pode ser constituida, mediante escritura puablica, tendo como
Unico acionista sociedade brasileira.

8 1° A sociedade que subscrever em bens o capital de subsidiéria integral devera
aprovar o laudo de avaliacdo de que trata o artigo 8°, respondendo nos termos do §
6° do artigo 8° e do artigo 10 e seu parégrafo Gnico.

§ 2° A companhia pode ser convertida em subsidiaria integral mediante aquisicao,
por sociedade brasileira, de todas as suas agdes, ou nos termos do artigo 252.

Se uma sociedade brasileira constituir subsidiaria integral por escritura publica, tem-se
uma unipessolidade originaria. Em caso de incorporacdo acionaria integral de uma sociedade
ao patriménio de uma companhia brasileira, tem-se uma unipessoalidade secundaria ou por
conversio. E o que leciona Waldo FAZZ10 JUNIOR:

Tem-se, pois, para doutrina, unipessoalidade originaria, no caso de sociedade
brasileira constituir subsididria integral por escritura publica, e unipessoalidade
secundaria ou por conversao, quando ha incorporagdo acionaria integral de uma
sociedade ao patrimonio de uma companhia brasileira. *

*2 BRASIL. Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Dispde sobre as sociedades por acdes. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6404consol.htm >. Acesso em 30/03/2012;

3 1dem. Ibidem;

* FAZZ10 JUNIOR, Waldo. Manual de Direito Comercial. 9.ed. Sao Paulo: Atlas, 2008, p. 253.
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2.2.6 Sociedade em comandita por ac¢oes

As sociedades em comandita por acBes regem-se pelas normas relativas as sociedades
por a¢des, sem prejuizo das modificagdes dos artigos 1090 até 1092 do Cadigo Civil.
As norma relativas as sociedades em comandita simples encontram-se nos artigo 1090

até 1092 do Caodigo Civil, a seguir:

Art. 1.090. A sociedade em comandita por acdes tem o capital dividido em ag¢des,
regendo-se pelas normas relativas a sociedade an6nima, sem prejuizo das
modificagdes constantes deste Capitulo, e opera sob firma ou denominagéo.

Art. 1.091. Somente o acionista tem qualidade para administrar a sociedade e, como
diretor, responde subsidiaria e ilimitadamente pelas obrigac6es da sociedade.

§ 1° Se houver mais de um diretor, serdo solidariamente responsaveis, depois de
esgotados os bens sociais.

§ 2° Os diretores serdo nomeados no ato constitutivo da sociedade, sem limitagdo de
tempo, e somente poderdo ser destituidos por deliberacdo de acionistas que
representem no minimo dois tergos do capital social.

§ 32 O diretor destituido ou exonerado continua, durante dois anos, responsavel
pelas obrigagdes sociais contraidas sob sua administragéo.

Art. 1.092. A assembléia geral ndo pode, sem o consentimento dos diretores, mudar
0 objeto essencial da sociedade, prorrogar-lhe o prazo de duragdo, aumentar ou
diminuir o capital social, criar debéntures, ou partes beneficiérias.*”

2.2.7 Sociedade Cooperativas

As sociedades cooperativas sdo formadas por pessoas que reciprocamente se obrigam a
contribuir com bens ou servigos para o exercicio de uma atividade econdmica, de proveito
comum, sem objetivo de lucro. Possuem, entre outras, as seguintes caracteristicas: S&o
sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas
a faléncia, construidas para prestar servicos aos associados. Maria Helena DINIZ conceitua

sociedade cooperativa da seguinte forma:

E uma associagao sob forma de sociedade simples, com nimero aberto de membros,
que tem por escopo estimular a poupanca, a aquisicao de bens e a economia de seus
socios, mediante atividade comum. E uma modalidade especial de sociedade simples

®BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cddigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 30/03/2012.
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sujeita a inscrigdo na Junta Comercial. E uma forma de organizagio de atividade
econdmica, tendo por finalidade a producéo agricola ou industrial, ou a circulagéo
de bens ou servicos, voltada ao atendimento dos sdcios.*®

Nas sociedades cooperativas também ndo h& exigéncia de uma integralizagdo minima
de capital como requisito para sua constitui¢cdo, a nao ser que o0s proprios sécios deliberem
nesse sentido, porém, nao ha uma determinacéo legal.

As sociedades cooperativas regem-se pelos artigos 1093 a 1096 do Codigo Civil, a
sequir, e pela Lei 5.764/71.:

Art. 1.093. A sociedade cooperativa reger-se-a4 pelo disposto no presente Capitulo,
ressalvada a legislacdo especial.

Art. 1.094. Sdo caracteristicas da sociedade cooperativa:

| - variabilidade, ou dispensa do capital social;

Il - concurso de sdcios em ndmero minimo necessario a compor a administracéo da
sociedade, sem limitacdo de nimero maximo;

111 - limitagdo do valor da soma de quotas do capital social que cada s6cio podera
tomar,;

IV - intransferibilidade das quotas do capital a terceiros estranhos a sociedade, ainda
que por heranga;

V - quorum, para a assembléia geral funcionar e deliberar, fundado no nimero de
sOcios presentes a reunido, e ndo no capital social representado;

VI - direito de cada sécio a um s6 voto nas deliberac@es, tenha ou ndo capital a
sociedade, e qualquer que seja o valor de sua participacéo;

VIl - distribuicdo dos resultados, proporcionalmente ao valor das operacGes
efetuadas pelo sdécio com a sociedade, podendo ser atribuido juro fixo ao capital
realizado;

VIII - indivisibilidade do fundo de reserva entre os sécios, ainda que em caso de
dissolucéo da sociedade.

Art. 1.095. Na sociedade cooperativa, a responsabilidade dos socios pode ser
limitada ou ilimitada.

§ 1° E limitada a responsabilidade na cooperativa em que o socio responde somente
pelo valor de suas quotas e pelo prejuizo verificado nas operagdes sociais, guardada
a proporcao de sua participacdo nas mesmas operagdes.

§ 2° E ilimitada a responsabilidade na cooperativa em que o socio responde solidaria
e ilimitadamente pelas obriga¢6es sociais.

Art. 1.096. No que a lei for omissa, aplicam-se as disposicfes referentes a sociedade
simples, resguardadas as caracteristicas estabelecidas no art. 1.094.*’

“® DINIZ, Maria Helena . Cédigo Civil Anotado. 15.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010, p. 755;
" BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cddigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 30/03/2012.
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CAPITULO 3 EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
(EIRELI)

3.1 Breve historico

Hé& algum tempo que o direito empresarial vinha buscando um tipo de pessoa juridica
que incentivasse 0s pequenos empreendedores a abrirem seus proprios negacios,
individualmente, sem que tivessem que comprometer 0s seus patriménios particulares. Ou
seja, se buscava a separacdo do patriménio particular do patriménio da empresa.

Na década de 80, a criacdo de uma sociedade unipessoal era dada como certa, e sua
instituicdo seria prevista no estatuto da microempresa, que estava sendo discutido na época.
Apdbs a década de 80, periodo em que ndo se conseguiu inserir no ordenamento juridico a
espécie em comento, ocorrem outras discussdes a respeito da matéria, todas sem sucesso.

Tal figura empresarial, entretanto, passou a existir com a publicacdo da Lei ordinaria
federal n® 12.441/2011, que acrescentou o artigo 980-A no Cddigo Civil, criando a empresa
individual de responsabilidade limitada, também chamada de EIRELI. Antes da EIRELI, o
pequeno empresario s6 poderia atuar individualmente sob a forma de empresario individual,
porém, neste caso, ndo havia separacdo do patrimdnio do empresario para o patrimoénio
particular, respondendo este ultimo pelas obrigacGes sociais adquiridas pelo empresario
individual. A limitacdo das obrigacdes sociais até o valor do capital social integralizado
certamente deixard o empresario mais tranquilo para desenvolver suas atividades. Leonardo

PESSOA escreveu, com entusiasmo, sobre a instituicdo da EIRELL:

Durante décadas os juristas especializados em Direito Empresarial e Tributario
fazem coro com o setor empresarial para inclusdo no ordenamento juridico patrio de
um instituto facilitador da formalizacdo de pequenos negocios. Ontem, dia 12 de
julho de 2011, finalmente, apds um tramite legislativo de dois anos, foi publicada a
Lei ordinéria federal n. 12.441, instituindo a empresa individual de responsabilidade
limitada (EIRELI), isto é, uma sociedade (pessoa juridica) unipessoal (com apenas
um sdcio).

No meu sentir, € uma vitéria da I6gica, da democracia e da sociedade. Ademais
indmeros paises ja possuem regramento especifico para sociedades unipessoais,
desde a década de 80.

Explico a razdo do meu entusiasmo. Durante algumas décadas se discute no meio
juridico as vantagens de se criar a sociedade unipessoal. Tal possibilidade ganhou
forga e a perdeu em varios momentos. Na década de 80, por exemplo, era dado
como certo que a sociedade unipessoal seria incluida no estatuto da microempresa,
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naquela época em debate. Depois de idas e vindas, optou-se em postergar a inclusdo
da sociedade unipessoal no ordenamento juridico. Ja na década de 90, foi revigorada
a proposta de criacdo do instituto inovador, pois o Conselho da Comunidade
Europeia, em 1989, uniformizou as regras sobre sociedades unipessoais em toda a
Europa.

Ainda na década de 90, foi aventada a possibilidade de se incluir no Cédigo Civil
um regramento especifico para regular as sociedades unipessoais, mas, mais uma

vez, foi postergado.

3.2 Principais Caracteristicas

3.2.1 Limitac&o da responsabilidade

Um dos objetivos da instituicdo da EIRELI foi limitar a responsabilidade dos socios até
o valor do capital social integralizado nas obrigagdes assumidas no cotidiano da sociedade
buscando evitar que sejam constituidas sociedades limitadas de forma fraudulenta.

Antes da publicacdo da Lei 12.441/11, os pequenos empresarios que queriam iniciar
alguma atividade empresarial respondendo pelas obrigacGes societarias de forma limitada,
abriam sociedades limitadas com outra pessoa, sendo essa outra pessoa utilizada apenas para
cumprir a determinacdo legal do artigo 981 do Codigo Civil: “Celebram contrato de
sociedade as pessoas que reciprocamente se obrigam a contribuir, com bens ou servicos,
para o exercicio de atividade econémica e a partilha, entre si, dos resultados. 49 Portanto,
em nada interessavam as caracteristicas da pessoa que era chamada para fazer parte da
sociedade, o que ndo é natural em sociedades de pessoas. N&o havia interesse legitimo em se
associar. Na pratica, eram constatadas muitas sociedades formadas por dois sécios sendo um
integralizador de 1% (um) por cento do capital social e outro de 99% (noventa e nove) por
cento do capital social da sociedade. Ou seja, se tratavam de sociedades ficticias. Nessas
sociedades, muitas vezes, o outro socio era apenas um “laranja” ou um membro da familia,
que provavelmente prejudicaria um credor em uma eventual acdo judicial. Com a EIRELLI a
expectativa é que diminua o numero de sociedades deste tipo. Vejamos o que Leonardo

PESSOA comenta sobre o assunto:

*® PESSOA, Leonardo. A Lei n° 12.441/2011: a empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI).
Disponivel em:< http://jus.com.br/revista/texto/19629/a-lei-no-12-441-2011-a-empresa-individual-de-
responsabilidade-limitada-eireli >. Acesso em 01/04/2012;

* BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cddigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 30/03/2012.
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E importante lembrar que durante todas essas décadas, as atividades econdmicas de
menor porte foram, em regra, exercidas por sociedades limitadas (a partir do Codigo
Civil de 2002, denominadas de sociedades simples ou de responsabilidade limitada),
classificadas como micro ou pequenas empresas, conforme a variagdo da sua receita
bruta anual, mas que possuiam em seus quadros societarios, necessariamente, dois
ou mais sécios, nos termos do artigo 981 do Codigo Civil que é taxativo: "celebram
contrato de sociedade as pessoas que reciprocamente se obrigam...”

Diante do comando presente no Cédigo Civil de 2002, é facil perceber que a Unica
alternativa que possuia uma pessoa empreendedora, que ndo desejasse por em risco
todo o seu patrimonio pessoal, era a constituigdo de uma pessoa juridica, por meio
de um contrato firmado com um ou mais sécios. Ndo é necessario ser do meio
académico ou juridico, para perceber que muitas pessoas juridicas foram
constituidas com um socio ou mais, sem qualquer interesse legitimo em ser associar.
Na verdade, o empreendedor, incluia s6cios apenas para constituir uma sociedade e
limitar sua responsabilidade diante das obrigacfes empresariais assumidas pela
pessoa juridica.

Os reflexos da constituicdo de pessoas juridicas com sécios que ndo possuiam
interesse legitimo em associar-se sdo de facil visualizagdo nos tribunais do pais e nas
secretarias de fazenda municipais, estaduais e federal.>

Oscar Valente CARDOSO também discorre sobre a matéria:

O objetivo principal de se admitir a criagdo de uma empresa integrada por apenas
uma pessoa é o de evitar as fraudes realizadas na constituicdo de sociedades
(inclusdao de familiares ou “laranjas”, com percentual simbdlico do capital social,
para na pratica a atividade ser exercida por somente um sécio), ao limitar a
responsabilidade do socio ao capital social, distinto e separado do seu patriménio
pessoal.”

3.2.2 Unipessoalidade

A EIRELI sera constituida por apenas uma pessoa. Trata-se, portanto, de uma sociedade
unipessoal. E o que consta no artigo 980 - A do Cddigo Civil: “A empresa individual de

responsabilidade limitada serd constituida por uma Unica pessoa titular da totalidade do

0 PESSOA, Leonardo. A Lei n° 12.441/2011: a empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI).
Disponivel em:< http://jus.com.br/revista/texto/19629/a-lei-no-12-441-2011-a-empresa-individual-de-
responsabilidade-limitada-eireli >. Acesso em 01/04/2012;

1 CARDOSO, Oscar Valente. Empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI): caracteristicas,
aspectos controvertidos e lacunas legais. Disponivel em:< http://jus.com.br/revista/texto/21285/empresa-
individual-de-responsabilidade-limitada-eireli-caracteristicas-aspectos-controvertidos-e-lacunas-legais >. Acesso
em 01/04/2012.
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capital social, devidamente integralizado, que ndo sera inferior a 100 (cem) vezes o maior
salario-minimo vigente no Pais.”

Logo apds a publicacdo da Lei 12.441/2011, alguns doutrinadores questionaram se a
“Uinica pessoa” a que se refere o artigo 980 — A poderia ser uma pessoa juridica, ja que o
artigo ndo define expressamente. Parte da doutrina entende que uma interpretagdo sistematica
do artigo leva a conclusdo de que apenas pessoa natural pode ser socia, pois a EIRELI esta
prevista no titulo I-A do Livro Il da Parte Especial do Cédigo Civil, depois da regulamentacéo
do empresario individual (Titulo I), e antes das regras relativas as sociedades empresarias. Por
outro lado, se entende que como ndo ha uma defini¢cdo expressa qualquer pessoa pode ser

socia de uma EIRELI. Oscar valente CARDOSO leciona a respeito desta divergéncia:

Pela auséncia de limitagdo legal expressa (a norma permite “uma tUnica pessoa
titular”), ha controvérsia sobre a limitacdo a pessoas naturais como unicas socias ou
a permissado para que a EIRELI seja formada por pessoa natural ou juridica.

Por um lado, entende-se que a interpretagcdo sistematica leva a concluséo de que
apenas pessoa natural pode ser socia porque a EIRELI esta prevista no Titulo I-A do
Livro Il da Parte Especial do Cddigo Civil, apds a regulamentacdo do empreséario
individual (Titulo I) e antes das regras que tratam da sociedade empresaria (Titulo
I1); de outro lado se afirma que, se ndo ha restri¢do, qualquer pessoa pode ser sécia
de EIRELI, desde que observados os demais requisitos.>®

O Departamento Nacional de Registro de Comércio (DNRC) publicou a Instrucdo
Normativa nimero 117/2011, aprovando o manual de atos de registro de empresa individual
de responsabilidade limitada, que deve ser observado pelas juntas Comerciais dos Estados. O
item 1.2.11 do manual veda a possibilidade de uma EIRELI ser constituida por pessoa
juridica: “ndo pode ser titular de EIRELI a pessoa juridica, bem assim a pessoa natural
impedida por norma constitucional ou por Lei especial.””>*

Muito provavelmente os tribunais terdo que firmar jurisprudéncia a respeito dessa
divergéncia, tendo em vista que a MM Juiza da 9° Vara da Fazenda Publica do Rio de Janeiro

concedeu liminar autorizando a abertura de EIRELI também por pessoa juridica. Tal decisao

2 BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 01/04/2012;

¥ CARDOSO, Oscar Valente. Empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI): caracteristicas,
aspectos controvertidos e lacunas legais. Disponivel em:< http://jus.com.br/revista/texto/21285/empresa-
individual-de-responsabilidade-limitada-eireli-caracteristicas-aspectos-controvertidos-e-lacunas-legais >. Acesso
em 01/04/2012;

> BRASIL Instrucdo normativa namero 117, de 22 de novembro de 2011. Disponivel em:<
http://www.normaslegais.com.br/legislacao/in-dnrc-117-2011.htm >. Acesso em 01/04/2012.


http://www.normaslegais.com.br/legislacao/in-dnrc-117-2011.htm
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teve como fundamento no principio da legalidade, sendo declarado que o DNRC ndo tem
competéncia para inserir restricdo ndo prevista em lei.*®

Conforme mencionado no capitulo 2, antes da EIRELI ja existiam duas possibilidades
de sociedades unipessoais no direito patrio: uma temporaria e outra permanente: A temporaria
ocorre na falta de pluralidade dos s6cios em uma sociedade limitada pelo prazo de 180 (cento
e oitenta) dias, nos termos do artigo 1033, 1V, do Codigo Civil; e a permanente é a subsidiaria
integral, prevista no artigo 251 da Lei das sociedades por acdes. E interessante ressaltar que o
paragrafo unico do artigo 1033 do Cdédigo Civil, fez uma ressalva afirmando que o inciso IV
ndo se aplica caso o empresario requeira no Registro Publico de Empresas Mercantis a
transformacéo do registro da sociedade para empreséario individual ou para empresa individual
de responsabilidade limitada (EIRELI):

Parégrafo Unico. N&o se aplica o disposto no inciso IV caso o0 sdcio remanescente,
inclusive na hipétese de concentracdo de todas as cotas da sociedade sob sua
titularidade, requeira, no Registro Publico de Empresas Mercantis, a transformacéao
do registro da sociedade para empresério individual ou para empresa individual de
responsabilidade limitada, observado, no que couber, o disposto nos arts. 1.113 a
1.115 deste Cédigo.*®

3.2.3 Integralizacdo minima do capital social

O artigo 980 - A in fine do Cddigo Civil estabelece que para abrir uma EIRELI o
empresario devera integralizar uma quantia igual ou maior que 100 (cem) vezes o valor do
maior salario minimo em vigor no Pais : “A empresa individual de responsabilidade limitada
sera constituida por uma Unica pessoa titular da totalidade do capital social, devidamente
integralizado, que ndo sera inferior a 100 (cem) vezes o maior salario-minimo vigente no

Pais. ™’

> PERROTTI E BARRUECO Advogados e Associados. Empresa individual de responsabilidade limitada
(EIRELI) — A nova modalidade societaria. Disponivel em < http://www.perrottiebarrueco.com.br/artigos/ > >.
Acesso em 01/04/2012;

® BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Codigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/1eis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 02/04/2012;

57 |dem. Ibidem.
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Assim, considerando que o valor do salario minimo nacional atualmente é de R$ 622,22
reais, conforme o Decreto 7655/11,°® um pequeno empresario precisaria de R$ 62.222,22 para
abrir seu negocio caso optasse por uma EIRELI. Leonardo PESSOA destaca, de forma
negativa, a diferenca entre os valores exigidos para abertura do mesmo tipo societario em

Portugal e no Chile:

Para comprovar que o legislador fixou um valor desproporcional, basta observar
como o instituto foi idealizado em outros paises. Em Portugal, por exemplo, o
Decreto-lei n. 248 de 25 de agosto de 1986, ao regular o "estabelecimento individual
de responsabilidade limitada (E.I.R.L.)" estabeleceu um capital social minimo de
5.000 euros, correspondente a R$ 11.205,00. J& no Chile, a Lei 19.857/2003 — que
autoriza o "Estabelecimento de empresas individuales de responsabilidade limitada —
(E.LLR.L.)", néo foi fixado um capital minimo.*

3.2.4 Salario minimo como fator de correcao

Ao determinar que o empreendedor para abrir uma EIRELI precisar integralizar um
capital social ndo inferior a 100 (cem) salarios minimos, verifica-se que o legislador utilizou o

salario minimo como fator de correcdo.

3.2.4.1 Proibicéo de vinculacéo ao salario minimo

3.2.4.1.1 Aplicabilidade

O artigo 7° inciso 1V in fine da Constituicdo de 1988 veda a vincula¢do do salario
minimo para qualquer fim:

* BRASIL. Decreto 7655, de 23 de dezembro de 2011. Regulamenta a Lei n® 12.382, de 25 de fevereiro de
2011, que dispde sobre o valor do salario minimo e a sua politica de valorizacdo de longo prazo; Disponivel em:
< http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02011-2014/2011/Decreto/D7655.htm>. Acesso em 02/04/2012;

¥ PESSOA, Leonardo. A Lei n° 12.441/2011: a empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI).
Disponivel em:< http://jus.com.br/revista/texto/19629/a-lei-no-12-441-2011-a-empresa-individual-de-
responsabilidade-limitada-eireli >. Acesso em 02/04/2012.
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Séo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria
de sua condicao social: (...) IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente
unificado, capaz de atender a suas necessidades vitais basicas e as de sua familia
com moradia, alimentacdo, educacdo, salde, lazer, vestuario, higiene, transporte e
previdéncia social, com reajustes periodicos que lhe preservem o poder aquisitivo,
sendo vedada sua vinculacdo para qualquer fim ®

As normas constitucionais, de acordo com a classificagdo do autor José Afonso da

SILVA, podem ter efic4cia plena, limitada ou contida.”

As normas de eficacia plena, conforme o préprio nome sugere, ndo dependem de leis

constitucionais ou infraconstitucionais para produzirem seus efeitos. Por isso, a0 serem

publicadas e entrarem em vigor, tém que ser observadas, ato continuo, pelos operadores do

direito, pois ja estdo produzindo todos os efeitos essenciais que o legislador quis regular. S&o

plenamente eficazes. Tratam-se normas de aplicabilidade direta, integral e imediata. E o que

diz o renomado autor José Afonso da SILVA:

Sdo normas constitucionais de eficacia plena aquelas que, desde a entrada em vigor
da constituicdo, produzem, ou tém possibilidade de produzir, todos os efeitos
esséncias, relativamente aos interesses, comportamentos e situacBes, que 0
legislador constituinte, direta e normativamente, quis regular.®

DINIZ também explica o que ela classifica como norma constitucional de eficacia

plena:

As normas com eficacia plena sdo plenamente eficazes (...), desde sua entrada em
vigor, para disciplinarem as relagdes juridicas ou o processo de sua efetivacédo, por
conterem todos os elementos imprescindiveis para que haja a possibilidade da
producdo imediata dos efeitos previstos, j& que, apesar de suscetiveis de emenda,
ndo requerem normacdo subconstitucional subsequente. Podem ser imediatamente
aplicadas.®®

% BRASIL. Constituicilo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm>. Acesso em 29 fev 2012;
®1 SILVA, José Afonso apud MORAES, Alexandre. Constituicdo do Brasil Interpretada. 2.ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2003. p 104;
%2 |dem. Ibidem. p 105;

% DINIZ, Maria Helena apud MORAES, Alexandre. Constituicdo do Brasil Interpretada. 2.ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2003. p 105.



40

As normas de eficicia contida também ja produzem todos os seus efeitos desde a
publicacdo e entrada em vigor, porém, os efeitos podem ser restringidos tanto pelo legislador
ordinario quanto pelo legislador constitucional com a ulterior publicacdo de uma lei ou
emenda constitucional ou por outra norma ja existente dentro da propria Constituicdo. S&o
normas constitucionais de aplicabilidade direta, imediata e ndo integral, tendo em vista a
possibilidade delas sofrerem restrigdes que diminuam sua eficacia e aplicabilidade. Em regra,
dependem de uma ac¢éo do legislador ordinario, mas a intervencéo do legislador ordinario sera
para restringir a plenitude da eficacia, organizando os direitos subjetivos dela provenientes e
que serdo gozados pelos cidad&os, individuos ou grupos.

As normas de eficacia limitada ndo produzem seus efeitos pelo simples fato de serem
publicadas e entrarem em vigor. Para esse tipo de norma o legislador constitucional nédo
estabeleceu uma normatividade suficiente para isso, deixando este oficio para o legislador
infraconstitucional ou outro 6rgédo estatal. Tratam-se normas constitucionais de aplicabilidade
mediata, reduzida e indireta, pois s6 terdo possibilidade de incidir plenamente quando uma
norma posterior lhes atribuir eficacia. Nas palavras de SILVA: “As normas constitucionais de
eficacia limitada sdo aquelas que apresentam aplicabilidade indireta, mediata e reduzida,
porque somente incidem totalmente sobre esses interesses, apds uma normatividade ulterior
que lhes desenvolva a aplicabilidade”. o4

O artigo 7° inciso IV da Carta da Republica, tem a parte inicial, na qual determina que o
salario minimo seja fixado em lei, e a parte final, onde é estabelecido que o salario minimo
ndo podera ser vinculado para qualquer fim.

Com relagdo a fixacdo do salario minimo por lei, pelo exposto acima, ndo ha duavidas
que se trata de uma norma constitucional de eficacia limitada, pois s6 quando o legislador
ordinario confeccionar a norma, in casu, lei ordinaria, é que ela podera produzir seus efeitos.
Sem a definicdo do valor do salario minimo, a norma néo funciona.

Quando se refere a parte final do artigo, pelas explicitacBes anteriores, ndo ha que se
questionar tratar-se de uma norma constitucional de eficacia plena. 1sso porque néo ha, dentro
da norma, a faculdade de uma lei restringir sua eficacia e aplicabilidade ou dependéncia de
uma lei posterior para concede-lhe eficacia e incidéncia plena. Ela ja possui aplicabilidade
direta, integral e imediata. Nesse sentido foi o recurso extraordinario numero 217700,
publicado no DJ de 17/02/1999: “Ementa: Pensdo especial cujo valor é estabelecido em

 SILVA, José Afonso apud MORAES, Alexandre. Constituicdo do Brasil Interpretada. 2.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2003. p 105.
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namero de salarios minimos. Vedacao contida na parte final do artigo 7°, IV, da Carta

Magna, a qual tem aplicacio imediata”.*®

3.2.4.1.2 Abrangéncia

Alguns doutrinadores entendem que por estar no capitulo 1l da Constituicdo Federal
(DOS DIREITOS SOCIAIS), o artigo 7° inciso IV in fine da Lei maior se aplica apenas em
relagdo ao direito trabalhista, previdenciério e administrativo (matérias salariais). Inclusive,
parte da simula vinculante nimero 4 do Supremo Tribunal Federal, referente ao artigo em
comento, veda a utilizacdo do salario minimo como indexador de base de calculo de vantagem
de servidor publico ou empregado, ou seja, matéria de direito administrativo ou trabalhista.
Vejamos 0 que diz a sumula nimero 4 do Supremo Tribunal Federal: “Salvo nos casos
previstos na constituicdo, o salario minimo ndo pode ser usado como indexador de base de

célculo de vantagem de servidor publico ou de empregado, nem ser substituido por decisdo

Jjudicial » 60

Outros vérios julgados da Suprema Corte a respeito do artigo 7° inciso 1V in fine da
Carta de Republica também se referem aos direitos administrativo (matéria salarial) e

previdenciario:

Art. 7° 1V, da CR. Nao recepcdo do art. 3° paragrafo anico, da LC
paulista 432/1985 pela Constituicdo de 1988. Inconstitucionalidade de vinculagéo do
adicional de insalubridade ao salario minimo: precedentes. Impossibilidade da
modificacdo da base de célculo do beneficio por decisdo judicial. Recurso
extraordinario ao qual se nega provimento. O sentido da vedag¢do constante da parte
final do inciso IV do art. 7° da Constituicdo impede que o salario minimo possa ser
aproveitado como fator de indexacédo; essa utilizagdo tolheria eventual aumento do
salario minimo pela cadeia de aumentos que ensejaria se admitida essa vinculagao
(RE 217.700, Min. Moreira Alves). A norma constitucional tem o objetivo de
impedir que aumento do salario minimo gere, indiretamente, peso maior do que
aquele diretamente relacionado com o acréscimo. Essa circunstancia pressionaria
reajuste menor do salario minimo, o que significaria obstaculizar a implementacéao
da politica salarial prevista no art. 7°, 1V, da CR. O aproveitamento do salario
minimo para a formacdo da base de célculo de qualquer parcela remuneratéria ou
com qualquer outro objetivo pecuniario (indenizagdes, pensBes, etc.) esbarra na
vinculacdo vedada pela CB. Histérico e analise comparativa da jurisprudéncia do
STF." (RE 565.714, Rel. Min. Carmen LuUcia, julgamento em 30-4-2008, Plenario,

6 JURISITE. Stumula vinculante 4. Disponivel em:<
http://www.jurisite.com.br/sumulas/vinculante/sumulasvinculante/sumula4.html >. Acesso em 29/02/2012;
66 H

Idem. Ibidem.


http://www.stf.jus.br/portal/inteiroTeor/obterInteiroTeor.asp?id=247445&idDocumento=&codigoClasse=437&numero=217700&siglaRecurso=&classe=RE
http://www.stf.jus.br/portal/inteiroTeor/obterInteiroTeor.asp?id=540773&codigoClasse=437&numero=565714&siglaRecurso=&classe=RE
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DJE de 8-8-2008, com repercussdo geral.) No mesmo sentido: ADPF 151-MC, Rel.
p/ o ac. Min. Gilmar Mendes, julgamento em 2-2-2011, Plenario, DJE de 6-5-
2011; Al 714.188-AgR, Rel. Min. Ricardo Lewandowski, julgamento em 2-12-
2010, Primeira Turma, DJE de 1°-2-2011; RE 558.549-AgR, Rel. Min. Marco
Aurélio, julgamento em 6-4-2010, Primeira Turma, DJE de 1°-7-2010; Al 704.107-
AgR, Rel. Min. Joaquim Barbosa, julgamento em 8-9-2009, Segunda Turma, DJE
de 16-10-2009; Al 395.455-AgR, Rel. Min. Ellen Gracie, julgamento em 23-6-
2009, Segunda Turma, DJE de 7-8-09; Al 344.269-AgR-AgR, Rel. Min. Celso de
Mello, julgamento em 23-6-2009, Segunda Turma, DJE de 7-8-2009; RE 557.727-
AgR, Rel. Min. Eros Grau, julgamento em 19-8-2008, Segunda Turma, DJE de 12-
9-2008. Em sentido contrario: RE 452.205, Rel. Min. Ellen Gracie, julgamento em
11-10-2005, Segunda Turma, DJ de 4-11-2005.*'

Multa administrativa vinculada a salario minimo. (...) O Plenéario desta Corte, ao
julgar a ADI 1.425, firmou o entendimento de que, ao estabelecer o art. 7°, 1V, da
Constituicdo que é vedada a vinculacdo ao salario minimo para qualquer fim, ‘quis
evitar que interesses estranhos aos versados na norma constitucional venham a ter
influéncia na fixa¢do do valor minimo a ser observado'. Ora, no caso, a vinculagéo
se dd para que o salario minimo atue como fator de atualizacdo da multa
administrativa, que variard com o aumento dele, o que se enquadra na proibicéo do
citado dispositivo constitucional. E, portanto, inconstitucional o § 1° do art. 4° da Lei
5.803, de 4-9-1990, do Municipio de Ribeirdo Preto.” (RE 237.965, Rel. Min.
Moreira Alves, julgamento em 10-2-2000, Plenario, DJ de 31-3-2000.) No mesmo
sentido: RE 445.282-AgR, Rel. Min. Marco Aurélio, julgamento em 7-4-
2009, Primeira Turma, DJE de 5-6-2009.%

Salério minimo. Vinculagdo proibida. Previdéncia. Contribuicdo. A razéo de ser da
parte final do inciso IV do art. 7° da Carta Federal — '(...) vedada a vinculacdo para
qualquer fim;' — é evitar que interesses estranhos aos versados na norma
constitucional venham a ter influéncia na fixacdo do valor minimo a ser observado.”
(RE 197.072, Rel. Min. Marco Aurélio, julgamento em 25-11-1998, Plenario, DJ de
8-6-2001.)%

Interpretacdo, conforme as licbes classicas de SAVIGNY, “é a reconstru¢do do
contetdo da Lei, sua elucidacdo, de modo a operar-se uma restituicdo de sentido ao texto
viciado ou obscuro” ™. Assim, quando se esta diante de uma norma obscura, viciada, dubia
etc.. tentamos nos colocar no lugar do legislador a fim de tentarmos elucidar, esclarecer,
desvendar, com a maior precisdo possivel, aquilo que ele quis dizer quando estava
construindo a norma juridica e aplica-la da melhor forma possivel ao caso concreto. O mestre

BONAVIDES também fala sobre o assunto: “Trata-se evidentemente de operacdo logica, de

% BRASIL. Supremo  Tribunal Federal.  Jurisprudéncias. Disponivel ~ em: <
http://www.stf.jus.br/portal/constituicao/artigoBD.asp?item=167 >. Acesso em 29/02/2012;

% 1dem. Ibidem;

% 1dem. Ibidem;

" SAVIGNY apud BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 19.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2006,
p.437.
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carater técnico mediante a qual se investiga o significado exato de uma norma juridica, nem
sempre clara ou precisa.” &

N&o ha maiores dificuldades para interpretacéo do artigo 7° inciso 1V in fine da Magna
Carta, alids, ndo tem o que interpretar, podendo ser, inclusive, utilizado o aforismo romano
“in claris non fit interpretatio” (no que ¢ claro nao cabe interpretagdo). O texto ¢ muito claro.
N&o h4, no artigo em tela, imprecisdo, obscuridade, vicio ou ddvida. N&o é possivel encontrar
variantes para expressao: “sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim”. Ou seja, ndo pode
haver vinculagdo do salario minimo para nenhum fim. Portanto, o artigo 7 ° inciso IV in fine
tem que ser observado por todos os ramos do direito, sem excegdo. Quando estiverem
elaborando qualquer norma juridica infraconstitucional, os representantes do povo ndo podem
estabelecer nenhum valor ou parametro legal que seja corrigido pela variacdo do salario
minimo. Ressalte-se, porém, a ressalva existente na parte inicial da simula vinculante nimero
4 do Supremo Tribunal Federal, qual seja: “Salvo nos casos previsto na Constitui¢do”. Dessa

forma, apenas as normas constitucionais podem utilizar o salario minimo como fator de

correcdo para qualquer fim.

3.2.5 Nome empresarial, aplicacdo subsidiaria das normas da sociedade limitada e

vigéncia

A formacdo do nome empresarial devera ser feita utilizando a expressdo EIRELI ap6s a
firma ou denominacéo social da empresa, conforme o paragrafo primeiro do artigo 980 — A do
Caodigo Civil: “Art. 980-A.(...) 8 1° O nome empresarial devera ser formado pela incluséo da
expressdao "EIRELI" ap6s a firma ou a denominacdo social da empresa individual de
responsabilidade limitada. "

Sdo aplicadas as empresas individuais de responsabilidade limitada, no que couber, as
normas relativas as sociedades limitada, nos termos do paragrafo sexto do artigo 980 — A do
Codigo Civil. “Art. 980-A (...) § 6° Aplicam-se a empresa individual de responsabilidade

limitada, no que couber, as regras previstas para as sociedades limitadas.”"

" BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 19.ed. S&o Paulo: Malheiros, 2006, p. 437;

2 BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/1eis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 03/04/2012;

™ |dem. Ibidem.
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A 12.441/2011 estabeleceu que as regras relativas a EIRELI entrassem em vigor em 180
dias a partir de 12 de julho de 2011. Portanto, desde 08 de janeiro de 2012 passou a ser

possivel constituir uma EIRELI: “Esta Lei entra em vigor 180 (cento e oitenta) dias apos a

data de sua publicagdo”. I

As aplicaveis as empresas individuais de responsabilidade limitada encontram-se no
artigo 960 —A e seus paragrafos do Codigo Civil, a seguir:

Art. 980-A. A empresa individual de responsabilidade limitada sera constituida por
uma Unica pessoa titular da totalidade do capital social, devidamente integralizado,
que ndo sera inferior a 100 (cem) vezes o maior salario-minimo vigente no Pais.

8§ 1° O nome empresarial devera ser formado pela incluséo da expressdo "EIRELI"
apos a firma ou a denominagdo social da empresa individual de responsabilidade
limitada.

§ 2° A pessoa natural que constituir empresa individual de responsabilidade limitada
somente podera figurar em uma Gnica empresa dessa modalidade.

8§ 3° A empresa individual de responsabilidade limitada também podera resultar da
concentragdo das quotas de outra modalidade societdria num Unico sdcio,
independentemente das razBes que motivaram tal concentracao.

§ 4° (VETADO)

§ 5° Podera ser atribuida a empresa individual de responsabilidade limitada
constituida para a prestacdo de servicos de qualquer natureza a remuneragdo
decorrente da cessdo de direitos patrimoniais de autor ou de imagem, nome, marca
ou voz de que seja detentor o titular da pessoa juridica, vinculados a atividade
profissional.

8§ 6° Aplicam-se & empresa individual de responsabilidade limitada, no que couber,
as regras previstas para as sociedades limitadas.”

" BRASIL. Lei 12.441, de 11 de julho de 2011. Altera a Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo
Civil), para permitir a constituicdo de empresa individual de responsabilidade limitada Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02011-2014/2011/Lei/L12441.htm#art2>. Acesso em 03/04/2012;

™ BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm >. Acesso em 03/04/2012.
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CONCLUSAO

N&o ha davidas que a publicacdo da Lei 12.441/11, instituindo a possibilidade da
constituicdo de uma empresa individual com a limitacdo da responsabilidade do socio restrita
ao valor do capital social integralizado, € um grande avanco para o direito empresarial patrio,
pois incentiva os pequenos empreendedores a entrarem no mercado, fortalecendo a economia
através da geracdo de emprego e renda. Como foi visto no capitulo 3, tal espécie societaria ja
existe em outros paises como Chile e Portugal. Neste Gltimo, desde 1986, portanto, hd mais de
duas décadas.

Apesar do grande passo dado, algumas consideracdes devem ser feitas a respeito da Lei
12.441/11: primeiro, com relacdo ao principio da livre iniciativa e livre concorréncia; e
segundo, no que diz respeito a vinculacdo do valor minimo a ser integralizado como capital
social ao sal&rio minimo.

Conforme demonstrado no capitulo 1, a livre iniciativa é principio fundamental da
Republica Federativa do Brasil e fundamento da ordem econémica nacional, e a livre
concorréncia é principio da ordem econdmica. Dessa forma, devem ser necessariamente
observados pelos legisladores no momento da propositura de alguma lei nacional. A livre
iniciativa possibilita a realizacdo de atividades comerciais pelos cidaddos sem a intervengédo
desnecessaria ou desproporcional do Estado. A livre concorréncia, que decorre da livre
iniciativa, resulta na diminuicdo dos precos e melhor qualidade dos produtos oferecidos aos
consumidores.

Ao exigir uma integralizacdo minima de 100 vezes o maior salario minimo em vigor
para abrir uma EIRELI, o legislador foi de encontro aos principios em comento, pois dificulta,
de forma desnecessaria, a abertura dela por um pequeno empresario, que teria que
desembolsar R$ 62.222,22 logo no inicio das atividades (valor do salario minimo nacional R$
622,22). Por sinal, com excecdo das sociedades andonimas, que exigem uma integralizacao
minima em dinheiro de 10% (ressaltando que as sociedades andnimas sdo sociedades de
capital e regem-se por lei especifica), nenhum dos tipos societarios estudados no capitulo 2
exige uma integralizacdo minima de capital. Talvez a justificativa seja a prote¢do dos credores
em caso de uma eventual demanda judicial, o que seria um argumento muito fragil. A
principal inovacdo da EIRELI é justamente a limitagdo da responsabilidade do socio ser o
capital social integralizado. E se a empresa constituir uma divida de R$ 500.000,00? O
empresario s6 podera responder até R$ 62.222,22, ficando os credores ou credor dos outros

R$ 437.777,78 “a ver navios”. Portanto, 0S mecanismos de protecdo dos credores devem ser
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outros, como por exemplo, uma analise contébil/financeira do empresario ou sua credibilidade
no mercado.

No capitulo 3, foi verificado que um dos objetivos da EIRELI era diminuir a abertura de
sociedades limitadas fraudulentas, nas quais sdo constatadas a falta de interesse legitimo em
se associar, sendo utilizado um membro da familia ou “laranja” na composi¢do societaria
apenas parar cumprir uma formalidade legal e garantir a limitacdo de responsabilidade
proporcionada por elas. Além de prejudicar os cidaddos que objetivam abrir os seus negdcios
e ndo podem arcar com R$ 62.222,22, essa exigéncia fard com que o objetivo em tela ndo seja
alcancado por completo, pois a sociedade limitada ndo exige integraliza¢cdo minima de capital
e certamente ainda sera muito utilizada.

Outro ponto que merece ser analisado na Lei 12.441/11 é a vinculacao do valor minimo
do capital social que deve ser integralizado ao salario minimo. No capitulo 3, foi demonstrado
que a proibicdo de utilizacdo do salario minimo como fator de correcdo é plenamente
aplicavel e deve observada por qualquer tipo de legislacdo infraconstitucional.

Foi aprovado pela Comissdo de Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio
(CDEIC) e enviado para apreciacdo da Comissao de Finangas e tributacdo (CFT) o projeto de
Lei nimero 24611/2011, que reduz de 100 para 50 vezes o maior salario minimo vigente no
Pais, o valor minimo do capital social a ser integralizado no ato da abertura de uma EIRELI.
O projeto de Lei numero 24611/2011 apenas permite que um maior nimero de cidadaos possa
abrir uma EIRELI, mas ainda ndo possibilita 0 gozo pleno do direito, pois persiste a exigéncia
de um valor minimo a ser integralizado como capital social, ainda que inferior ao atual.
Constata-se também, a falta de critério cientifico ou estatistico para definig&o do valor. E com
se tivessem “chutado” um valor e apds muitas reclamacfes estdo tentando reduzi-lo pela
metade. Caso as reclamacdes permanecam, muito provavelmente sera proposto outro valor ou
passe a ndo ser mais necessario. Parece que o fundamento do valor minimo que deve ser
integralizado como capital social é a quantidade de reclamacgdes. O projeto de Lei nimero
24611/2011 também ndo resolve o problema da vinculagdo ao salario minimo tendo em vista
gue a exigéncia continua em quantidade de salarios minimos.

Diante do exposto, ndo se Vvé outra saida que ndo seja a declaracdo de
inconstitucionalidade da parte final do caput do artigo 980 —A do Cddigo Civil, incluido pela
Lei 12.441/11, qual seja: “que ndo sera inferior a 100 (cem) vezes o maior salario minimo
vigente no Pais”. Inclusive, j& existe uma agdo direta de inconstitucionalidade impetrada pelo
Partido Popular Socialista — PPS, pedindo a inconstitucionalidade com reducdo da parte final

do texto do caput do artigo 980 — A do Cdédigo Civil.
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E oportuno lembrar, que o principio da parcelaridade, possibilita que Supremo Tribunal
Federal, no controle concentrado, julgue parcialmente procedente uma acdo direta de
inconstitucionalidade, declarando inconstitucional somente uma palavra ou expressédo do texto
normativo. Trata-se de decorréncia direta da teoria da divisibilidade da lei. Diferentemente, o
principio da parcelaridade ndo se aplica o veto presidencial, que, caso seja parcial, deve
abranger o texto integral de artigo, paragrafo, inciso ou alinea, nos termos do artigo 66, § 2°,
da CF.

Como a retirada do caput do artigo 980 — A in fine do Codigo Civil, inserido pelo
artigo 2° da Lei 12.441/11, a espécie societaria empresa individual de responsabilidade
limitada (EIRELI) ficar& em harmonia com a Constituicdo Federal e possibilitard aos
pequenos empreendedores o pleno exercicio do direito de constituir uma sociedade nos
moldes estabelecidos pela Lei 12.441/11.
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